
УТВЕРЖДАЮ 
Директор МБОУ «Школа № 1» 

Пролетарского района  

г. Ростова-на-Дону 

_________________ 

Ю.Г. Понкратова 

« ___» _________  2025 г. 

 

 

План воспитательной работы по профилактике экстремизма и терроризма среди 

учащихся 1–4 классов 

 

Цель: формирование у младших школьников толерантного сознания, навыков безопасного поведения и неприятия идеологии экстремизма и 

терроризма. 

Задачи: 

 воспитывать уважение к людям разных национальностей, культур и убеждений; 

 формировать базовые знания о правилах безопасного поведения в чрезвычайных ситуациях; 

 развивать коммуникативные навыки и умение разрешать конфликты мирным путём; 

 прививать чувство ответственности за свои поступки; 

 содействовать осознанию ценности человеческой жизни и мирного сосуществования. 

Основные направления работы 

1. Познавательное — формирование знаний о многообразии культур, правилах безопасности. 

2. Эмоционально-ценностное — развитие эмпатии, уважения. 

3. Практико-ориентированное — отработка навыков безопасного поведения. 



 

Направление работы Мероприятие Форма проведения Срок 

проведения 

Ответственные 

 (декабрь–февраль) 

Практико-ориентированное Игра-путешествие 

«Как поступить 

правильно?» (разбор 

конфликтных 

ситуаций) 

Ролевые сценарии («Тебя 

дразнят», «Ты нашёл 

подозрительный 

предмет») 

Декабрь Классные 

руководители, 

Педагог- психолог 

Эмоционально-ценностное Акция «Добрые 

дела» (помощь 

одноклассникам, 

младшим детям) 

Мини-проекты («Сделаем 

уголок для игр», 

«Поможем 

первоклассникам») 

Январь Классные 

руководители 

Познавательное Встреча с 

сотрудником МЧС 

«Безопасность в 

школе и дома» 

Диалог, демонстрация 

средств защиты 

Февраль Классные 

руководители, 

заместитель 

директора по ВР 

 "Безопасность в 

интернете" 

Ознакомление с 

основными правилами 

безопасного поведения в 

интернете, формирование 

критического мышления 

по отношению к 

информации, полученной 

в сети. 

Май Классные 

руководители, 

заместитель 

директора по ВР 

 (март–май) 

Эмоционально-ценностное Конкурс рисунков 

«Мир, в котором я 

хочу жить», «Дети 

против террора!» 

Выставка работ, 

обсуждение 

Март Классные 

руководители, 

учитель ИЗО 



Практико-ориентированное Тренинг «Учимся 

говорить „нет“» 

(отработка отказа от 

опасных 

предложений) 

Игровые упражнения, 

кейс-методы 

Апрель Педагог- психолог, 

классные 

руководители 

Познавательное Итоговая викторина 

«Знатоки 

безопасности» 

Командное соревнование 

с вопросами о правилах 

поведения в ЧС 

Май Классные 

руководители, 

заместитель 

директора по ВР 

 "Безопасность в 

интернете" 

Ознакомление с 

основными правилами 

безопасного поведения в 

интернете, формирование 

критического мышления 

по отношению к 

информации, полученной 

в сети. 

Май Классные 

руководители, 

заместитель 

директора по ВР 

Работа с родителями 

— Родительское 

собрание 

«Безопасность 

ребёнка: совместные 

усилия» 

Коллективная встреча, 

обсуждение, ответы на 

вопросы 

декабрь Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

— Памятки «Как 

говорить с ребёнком 

о терроризме и 

экстремизме» 

Раздача материалов В течение 

года 

Социальный педагог, 

классные 

руководители 

— Совместный проект 

«Семейные 

традиции» 

(презентация 

Выступления, стенгазеты, 

фотоколлажи 

апрель Классные 

руководители, 

родители 



культур семей 

учащихся) 

Взаимодействие со специалистами 

— Тренинги по 

управлению 

эмоциями 

Групповые занятия 1 раз в 

четверть 

Педагог- психолог 

— Мониторинг 

микроклимата в 

классах 

Наблюдение, 

анкетирование 

Ежемесячно Социальный педагог 

— Лекции о правовой 

ответственности 

Встречи, беседы По 

согласованию 

Сотрудники 

правоохранительных 

органов 

Примечание: 

 Столбец «Направление работы» указывает, к какому из трёх ключевых направлений относится мероприятие (познавательное, 

эмоционально-ценностное, практико-ориентированное). 

 Для разделов «Работа с родителями» и «Взаимодействие со специалистами» направление не указывается, так как они носят 

организационно-координационный характер. 

 Сроки даны в виде месяца или периода. 
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